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FICHE DE POSTE 

Chef de projet Coordination commande publique (F/H) 
 

Direction : Direction des Mobilités routières 
Fonction : Chef de projet (F/H) (F/H) Fonction générique : TE 
Catégorie : A  Cadre d’emplois : Attachés territoriaux 
Poste basé à : Nantes 
Poste à pourvoir : le ../../.. 
 

DESCRIPTION DU POSTE  
 
 

Présentation de la mission (1500 caractères max) 
Au titre de ses compétences Transports et Mobilités, la Région des Pays de la Loire gère plusieurs 
centaines de contrats. Il s’agit principalement de marchés ou de délégations de service public (DSP) 
permettant la mise en œuvre du transport de voyageurs : DSP sur les lignes routières, marchés sur 
les lignes scolaires et les transports à la demande, conventions / DSP pour le ferroviaire.  
 
Au sein de la Direction des Mobilités routières, le chef de projet chargé de la coordination de la 
commande publique assure le pilotage transversal des procédures de commande publique de la 
direction, intervient en appui des équipes territorialisées pour la négociation des contrats et met en 
place des outils de suivi des marchés et DSP pour l’ensemble de la Direction. Par ailleurs, il assure 
une veille juridique et un appui pour le contrôle de gestion des délégataires. Il contribue à la réflexion 
sur l’émergence d’une structure ad hoc permettant d’optimiser le fonctionnement des services de 
mobilités.  
 

 
 

Présentation des activités (1500 caractères max) 
Dans le cadre de vos missions, vous réalisez les activités principales suivantes : 
PiIoter les processus de commande publique :  

- Superviser la rédaction des cahiers des charges des marchés et DSP de transport 
- Coordonner les procédures de commande publique de la Direction en lien avec la Direction 

des Finances et de la commande publique (DFCP) 
- Préparer les Commissions d’Appels d’Offres (CAO) 
- Intervenir en appui à la rédaction de marchés au sein de la Direction. 

 
Négocier les contrats : 

- Dans le cadre de certaines procédures, appuyer les directeurs et chefs de service dans  
les négociations avec les candidats, notamment sur les parties financières. 

 
Piloter le suivi des marchés et DSP de la Direction : 

- Mettre en œuvre et alimenter des outils de suivi de type « échéancier », « tableau de bord », 
« suivi financier » 

- Piloter des procédures d’avenants transversaux 
- Accompagner les démarches de changements de pratiques, notamment harmonisation des 

pratiques des Services Aléop. 
 
Contribuer au contrôle de gestion des contrats de transport : 

- Sur la base d’indicateurs, et en lien avec les équipes concernées, mettre en œuvre des outils 
de contrôle de gestion des prestataires de transport de la Région 

- Utiliser ces outils pour améliorer le suivi et la négociation des contrats et avenants. 
 
Piloter le projet stratégique de création d’un opérateur interne pour les missions relevant de la 
Direction :  

- Accompagner la réflexion sur l’émergence d’une structure ad hoc, optimisant la gestion des 
services de transport et de mobilités  

- Contribuer à sa mise en œuvre.   
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Profil requis (1500 caractères maximum) 
Diplôme supérieur en droit public, finances publiques ou contrôle de gestion. 
Expertise en commande publique requise. 

 
Compétences généralistes/transversales (750 caractères maximum) 
Capacité à travailler en transversalité sur des sujets stratégiques 
Intérêt et expérience dans le domaine des transports 
Autonomie et initiative, alliées à un bon sens du reporting 
Fortes capacités de négociation 
Qualités relationnelles (diplomatie, sens de l'écoute, capacité à emporter l'adhésion) 
 

 
Compétences spécifiques/techniques (750 caractères maximum) 

 
Connaissance de l'environnement territorial, institutionnel, et de l'organisation régionale 
Expertise du domaine d'activité (code des marchés publics, pièces administratives, procédures de 
commande publique, gestion financière, fiscalité, contrôle de gestion) 
Aisance dans l'utilisation du pack office et bonne appréhension des applicatifs informatiques  

 
 

CONDITIONS D’EXERCICE 
 

Interlocuteurs, partenaires  (750 caractères maximum) 
A l’interne : Les agents de la Direction des Mobilités routières et de la Direction Marketing et 
Ferroviaire, à Nantes et dans les maisons de la Région, les agents de la Direction des Finances et de 
la Commande Publique, la Direction des Affaires Juridiques et des Assemblées. 
A l’externe : les prestataires de la Région, entreprises de transports, la FNTV. 

 
Conditions d’exercice (750 caractères maximum) 
Poste compatible avec le télétravail 
Horaires contraints  
Déplacements 

 
Permis  
Permis B  

 


